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DETERMINAZIONE N. 241 DEL 25/08/2026 
SEGRETARIO COMUNALE 

 

OGGETTO: APPROVAZIONE DELL’AVVISO E INDIZIONE DEL BANDO DI 

CONCORSO PER ESAMI PER LA COPERTURA DI NR. 1 POSTO DI 

FUNZIONARIO TECNICO – AREA FUNZIONARI – CON RAPPORTO 

DI LAVORO A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO – DA 

ASSEGNARE AL SETTORE URBANISTICA, EDILIZIA E 

PATRIMONIO 

 

IL SEGRETARIO COMUNALE 
 
 
RICHIAMATI: 
 

• gli artt. 107 e 109 del D.lgs.18 agosto 2000, n. 267 che disciplinano gli adempimenti di 

competenza dei dirigenti, stabilendo in particolare che spetta ai responsabili d’area e/o 

settore, nel limite delle attribuzioni delle unità organizzative a cui sono preposti, 

l’emanazione di tutti gli atti di gestione finanziaria, tecnica ed amministrativa, compresa 

l’adozione di tutti gli atti che impegnano l’amministrazione verso l’esterno, mediante 

autonomi poteri di spesa, di organizzazione delle risorse umane, strumentali e di controllo; 

• l’art. 169, comma 1, del D. lgs 267/2000; 

 

VISTO il vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi, approvato con 

deliberazione G.C. n. 14 del 07/02/2000, modificato con deliberazioni G.C. n. 96 del 29/05/2003, 

G.C. n. 36 del 25/02/2008 e G.C. n. 71 del 07/04/2008; 

 
RICHIAMATI, altresì: 
 

• la deliberazione del Consiglio comunale n. 21 del 14/11/2025 avente ad oggetto ESAME ED 

APPROVAZIONE DOCUMENTO UNICO DI PROGRAMMAZIONE SEMPLIFICATO 

(DUPS) 2026/2028; 
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• la deliberazione del Consiglio comunale n. 5 del 15/01/2026 avente ad oggetto ESAME ED 

APPROVAZIONE DOCUMENTO UNICO DI PROGRAMMAZIONE SEMPLIFICATO 

(DUPS) 2026/2028; 

• la deliberazione del Consiglio comunale n. 6 del 15/01/2026 recante ESAME ED 

APPROVAZIONE DEL BILANCIO DI PREVISIONE 2026/2028 E RELATIVI 

ALLEGATI - AI SENSI DEL D. LGS. 118/2011 E S.M.I. 

• la deliberazione della Giunta comunale n. 30 del 30.03.2026 con la quale veniva approvato il 

PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA’ E ORGANIZZAZIONE (PIAO) 2026/2028 E 

RELATIVI ALLEGATI”;  

• la deliberazione della Giunta comunale n. 38 del 28/05/2026 avente ad oggetto la 

MODIFICA DEL PIANO INTEGRATO DI ATTIVITÀ E ORGANIZZAZIONE (PIAO) 

2026/2028 – AGGIORNAMENTO DELLA SOTTOSEZIONE 3.3 “PIANO TRIENNALE 

DEI FABBISOGNI DI PERSONALE” E RELATIVI ALLEGATI; 

 

 

VISTI: 

• l’art. 35-ter, comma 2 bis, del D. Lgs. 165/2001; 

• l’art. 35-quater del D. Lgs. 165/2001, introdotto dall’art. 3, comma 1, del D.L. 30/04/2022, 

n. 36; 

 

ATTESTATO che: 

• veniva trasmessa comunicazione per l’attivazione della procedura ex art. 34 bis comma 2 del 

D. Lgs. 165/2001 e s. m. i. all’ente PoliS-Lombardia;  

• con lettera acclarata al protocollo comunale al numero 0005722/2026 del 02/07/2026 l’ente 

competente trasmetteva all’amministrazione nulla osta per la suddetta richiesta; 

PRECISATO CHE in data 10/07/2026 è decorso il termine ulteriore, pari a otto giorni, previsto 

dal comma 2 dell’art. 34 bis cit. entro il quale il Dipartimento della Funzione Pubblica avrebbe 

potuto assegnare all’amministrazione richiedente eventuale personale presente nell’elenco statale 

del personale in disponibilità; 

RICHIAMATO l’art. 30 comma 2-bis, come modificato dall’art. 3 comma 1 lettera c) del D.L. 

25/2025, il quale prevede che ‘…le amministrazioni, ad eccezione della Presidenza del Consiglio 

dei ministri, degli enti locali con un numero di dipendenti a tempo indeterminato non superiore a 

50, dell'Agenzia per la rappresentanza negoziale delle pubbliche amministrazioni (ARAN) e delle 

aziende e degli enti del Servizio sanitario nazionale, destinano alle procedure di mobilità di cui al 
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presente articolo una percentuale non inferiore al 15 per cento delle facoltà assunzionali 

impegnate in ciascun esercizio finanziario, nel caso in cui il piano assunzionale preveda un numero 

di assunzioni pari o superiore a 10 unità di personale’; 

 

CONSIDERATO che l’ente ha puntualmente programmato le proprie necessità assunzionali 

all’interno del PIAO 2026-2028, sottosezione 3.3 - Piano Triennale dei Fabbisogni di Personale 

(PTFP), secondo le previsioni di Legge; 

 

RICHIAMATO l’interesse pubblico e la volontà di procedere con la procedura di reclutamento per 

la COPERTURA DI NR. 1 POSTO DI FUNZIONARIO TECNICO – AREA FUNZIONARI – CON 

RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO – DA ASSEGNARE AL 

SETTORE URBANISTICA, EDILIZIA E PATRIMONIO; 

 

CONSIDERATO che l’Ente non dispone di proprie graduatorie vigenti per concorsi pubblici a 

tempo pieno e indeterminato relative al profilo professionale del posto messo a concorso; 

 

VERIFICATO che la procedura selettiva in parola NON opera riserve ai sensi dell’art. 1014, 

commi 3 e 4, e dell’art. 678 comma 9 del D. Lgs 66/2010 e ss. mm. ii., essendo stato verificato che 

il Comune ha maturato, con l’indizione dei precedenti bandi, una frazione pari a 0, di talché con 

l’adozione del presente bando la frazione risulta pari a 0,3; 

 

VISTO il Decreto del Ministro della Pubblica Amministrazione del 28 settembre 2022, il quale 

stabilisce che gli enti locali ricorrono all’utilizzo del Portale unico del reclutamento di cui 

all’articolo 35-ter del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, di seguito “Portale”, disponibile 

all’indirizzo www.InPA.gov.it, sviluppato dal Dipartimento della funzione pubblica della 

Presidenza del Consiglio dei ministri che ne cura la gestione; 

 

VISTO l’allegato schema di Bando relativo all’indizione di un concorso pubblico per esami per la 

copertura di nr. 1 posto di funzionario tecnico – area funzionari – con rapporto di lavoro a tempo 

pieno e indeterminato – da assegnare al settore urbanistica, edilizia e patrimonio; 

 

VISTO 

• il D. Lgs. n. 267 del 2000; 

• il D. Lgs. n. 165 del 2001; 



 

 

• il DPR n. 3 del 1957; 

DETERMINA 

 

1. DI RICHIAMARE le premesse quale parte integrante e sostanziale del presente 

dispositivo, anche ai fini del soddisfacimento dell’onere motivazionale di cui all’art. 3 L. 

241/1990; 

 
2. DI APPROVARE l’allegato Avviso per l’indizione di un concorso pubblico per esami per 

la copertura di nr. 1 posto di funzionario tecnico – area funzionari – con rapporto di lavoro 

a tempo pieno ed indeterminato – da assegnare al settore urbanistica, edilizia e patrimonio; 

 

3. DI INDIRE il concorso la copertura di nr. 1 posto di funzionario tecnico – area funzionari 

– con rapporto di lavoro a tempo pieno e indeterminato – da assegnare al settore 

urbanistica, edilizia e patrimonio; 

 

4. DI DISPORNE la pubblicazione sul portale INPA, nonché sul sito istituzionale dell’ente, 

all’albo pretorio online e nella sezione Amministrazione Trasparente alla sottosezione 

dedicata, per un periodo non inferiore a 30 giorni; 

 
5. DI RINVIARE a successivi provvedimenti la nomina della Commissione esaminatrice; 

 
6. DI PRECISARE, ai sensi dell’art. 3 della L. 241/1990, come modificata dalla L. 15/2005 

che, in ossequio alle norme di cui al D. Lgs. 104/2010 sul processo amministrativo, 

qualunque soggetto ritenga il presente atto illegittimo e venga dallo stesso leso può proporre 

ricorso innanzi al Tribunale Amministrativo Regionale della Lombardia – sezione staccata 

di Brescia nel termine di decadenza di 60 giorni decorrenti dall’ultimo giorno di 

pubblicazione all’albo pretorio online, nonché, in alternativa entro 120 giorni, ricorso 

straordinario al Capo dello Stato ai sensi dell’art. 9 del DPR 1199/1971; 

 
7. DI RISERVARSI il potere di revocare il presente provvedimento in autotutela nei termini 

di legge, qualora ne sussistano i presupposti di fatto e gli elementi di diritto; 

 
8. DI PUBBLICARE il presente provvedimento in amministrazione trasparente all’interno 

della sezione deputata; 

 
9. DI NOMINARE quale responsabile del procedimento il dipendente dott. Andrea Pezzoni; 

 



 

 

 

 

 
 Il Responsabile dell’Segretario Comunale 
 Cassio Bruno   

Documento firmato digitalmente 
(artt.20-21-24 D.Lgs 7/03/2005 n.82 e s.m.i.) 

 


